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चचा� म� �य�?

हाल ही म� ‘िव� ब�क’ (World Bank), ‘लघु उ�ोग िवकास ब�क’ (Small Industries Development Bank of
India-SIDBI) और संय$ु रा%&  क' मिहलाओं के 
लये काम करने वाली एक सं*था ‘यूएन वुमन’ (UN Women) ने िव-ीय
.बधंन फम1 और .मुख कॉरपोर4ेस के साथ िमलकर 5ामीण मिहला उ�िमय� को ऋण .दान करने हेतु सामा￭जक .भाव
बॉ�ड (Social Impact Bond) शु= करने क' घोषणा क' ह।ै

मह@वपूण�  Aबदु

￭सडबी (SIDBI) Bारा लाया गया यह मिहला आजीिवका बॉ�ड (Women's Livelihood Bonds-WLB) उ�मी
मिहलाओं को 3 .￸तशत पर एक वाDषक कूपन .दान करगेा ￭जसका काय�काल पाँच वष� का होगा।
इस बॉ�ड के ज़Hरये जुटाई जाने वाली िन￸ध (लगभग 300 करोड़ Lपए) आगामी तीन महीन� के अंतग�त कई चरण� म�
जारी क' जाएगी। .ाN िन￸ध को ￭सडबी के माOयम से लघु और मOयम मिहला उ�िमय� (Small and Medium
Women Entrepreneurs) को सूPम िव- उ�ोग (Micro- Finance Industry) के माOयम से िदया जायेगा।
￭सडबी के अOयQ और .बधं िनदेशक के अनुसार, मिहला उ�िमय� को िदये जाने वाले ऋण क' सीमा 13 .￸तशत से
अ￸धक नहR होगी तथा इस बॉ�ड क' क'मत 50,000 Lपये से 3 लाख Lपये तक होगा।
बोड� म� शािमल कुछ िव-ीय .बधंन फम1 म� स�ट&म वेTथ (Centrum Wealth), आ*क वेTथ एडवाइज़स� (Ask
Wealth Advisors), एंिबट कैिपटल (Ambit Capital) और आिदUय िबड़ला कैिपटल (Aditya Birla Capital)
ह�। ये पहले से ही Vयि$गत *तर पर उW नेटवथ� तक पहँुच चुके ह� और धन जुटाने के 
लये िनवेशक� को .भािवत कर
रहे ह�।
पाँच कंपिनय� - टाटा 5ुप-टाटा कXयिुनकेशसं, टाटा केिमकTस, टाटा ट& �ट, वोTटास और टाइटन ने भी इसम� िनवेश
करने म� L￸च िदखाई ह।ै

असुर￸Qत और गरै-सूचीबY बॉ�ड

गरै-सूचीबY .￸तभू￸त : यह शेयर, ऋणपZ या कोई अ[य .￸तभू￸त ह,ै ￭जसका *टॉक ए�सच�ज म� नहR ब\Tक िबना िकसी
तयैारी के (Over-the-Counter) बाज़ार के जHरये कारोबार होता ह।ै

असुर￸Qत बॉ�ड : इ[ह� ऋणपZ भी कहा जाता ह,ै ये िकसी भी संपा￷�क या अचल संप
- पर अनुबधं� Bारा सम￰थत नहR ह�।
इसके बजाय, जारीक-ा� Bारा इ[ह� चुकाए जाने का भरोसा िदया जाता ह।ै इस भरोसे को अ�सर ‘पूण� िव�ास और _ेय’ कहा
जाता ह।ै
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सामा￭जक .भाव बॉ�ड

Social Impact Bond

सामा￭जक .भाव बॉ�ड (SIB) साव�जिनक QेZ या .शासक'य .ा￸धकरण के साथ िकया गया एक अनुबधं ह,ै ￭जसके
तहत वह कुछ QेZ� म� बेहतर सामा￭जक पHरणाम� के 
लये भुगतान तथा िनवेशक� को .ाN बचत म� भागीदारी .दान
करता ह।ै
सामा￭जक .भाव बॉ�ड कोई अनुबधं (बॉ�ड ) नहR ह,ै �य�िक पुनभु�गतान और िनवेश पर वापसी वां￱छत सामा￭जक
पHरणाम� क' उपल\aध पर िनभ�र करती ह,ै यिद उbेcय .ाN नहR होता ह,ै तो िनवेशक� को Hरटन� या मूलधन म� से कुछ
भी .ाN नही होता। इस फंड का उपयोग कृिष, खा� .सं*करण, सेवाओं और िविनमा�ण जसेै QेZ� म� Vयि$गत मिहला
उ�िमय� को ऋण देने के 
लये िकया जाएगा।

यूएन वुमन (UN Women)

यूएन वुमन संय$ु रा%&  क' एक सं*था ह ैजो ल�िगक समानता और मिहलाओं के सश$'करण के 
लये समDपत ह।ै
इसे व￸ै�क *तर पर मिहलाओं और लड़िकय� क' आवcयकताओं के समथ�न एवं .ग￸त के 
लये *थािपत िकया गया ह।ै
इसके तहत ल�िगक समानता .ाN करने हेतु व￸ै�क मानक� को िनधा�Hरत करके सरकार� और नागHरक समाज के साथ
िमलकर कानून�, नी￸तय�, काय�eम� और सेवाओं को िवक￭सत करने के 
लये काम िकया जाता ह,ै तािक मानक� को
.भावी ढंग से लागू िकया जा सके और दिुनया भर म� मिहलाओं और लड़िकय� को सही मायने म� लाभ .ाN हो सके।
इसके साथ ही यह सतत् िवकास लPय� को Oयान म� रखते हुए मिहलाओं और लड़िकय� के 
लये वा*तिवक =प म� िव�
*तर पर काम करता ह।ै

hोत – इकोनािमक टाइXस
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