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संदभसंदभ
भारत ारा जारी िकये गए आधका रक आँकड़  के पाँच वष प ात् िकये गए एक सव ण म देश के म बल म मिहलाओं क
भागीदारी म ती  िगरावट दज क  गई ह|ै वष 2016 म िकये गए एक सव ण से यह दशाया गया िक हाल के वष  म देश म
कामगार मिहलाओं क  सं या म मु कल से ही सुधार हुआ ह|ै

सव णसव ण केके मुखमुख बदुबद ु
शहरी म बल म मिहलाओं का अनुपात 24% ह,ै जबिक ामीण म बल म उनका अनुपात 29% ह|ै
सव ण म 61,000 प रवार  के नमूने लये गए थे ￭जससे यह सव ण वष 2011-12 म रा ीय नमूना सव ण कायालय

ारा िकये गए सव ण के समान ही िव तृत हो गया था|
भारत के म बल ( ामीण और शहरी को िमलाकर) म मिहलाओं क  कुल भागीदारी 27.4% ह|ै देश के म बल म

येक 10 यि य  म से केवल 2 ही मिहलाएँ होती ह|
अपने एशयायी साथय  (जहाँ मिहलाओं क  म म भागीदारी बढ़ी ह)ै के िवपरीत भारतीय अथ यव था म मिहलाओं
क  भागीदारी म कमी आ रही ह ैजबिक इसक  िवकास दर ती  ह|ै
भारत म म बल म मिहलाओं क  भागीदारी दर िव  म सबसे कम ह ैतथा यह इसके एशयाई साथय - चीन (63.9%)
और नेपाल(79.9%) से भी कम ह|ै केवल पािक तान (24.6%)और अरब जगत (23.3%) म ही म बल म
मिहलाओं क  भागीदारी कम ह|ै
मिहलाओं क  म बल म भागीदारी का यह व प तब और भी अधक भयावह हो जाता ह ैजब मिहलाओं क  शै णक
िवशेषताओं को सं ान म लया जाता ह|ै
इस सव ण से यह दशत िकया गया िक 71% िनर र मिहलाएँ घरलेू काय  को वरीयता देती ह| यह दर शहरी हाई
कूल पास मिहलाओं (82%) के लये उ  ह ैजबिक शहरी नातक मिहलाओं (68%) के लये कम ह|ै

औसत प म, शहरी भारत म 76% मिहलाएँ घरलेू काय  म संल  ह जबिक ामीण भारत म ऐसे काय  म संल
मिहलाओं क  दर 71% ह|ै
य िप ामीण े  म मिहलाओं क  म बल म भागीदारी अधक ह ैपर तु वे मु यतः अनौपचा रक म म संल  ह|
शहरी े  म वेतन पाने वाली मिहलाओं क  दर अधक ह|ै

याया हैहै मिहलाओंमिहलाओं कक  मम मम यूनतमयूनतम भागीदारीभागीदारी काका कारणकारण?

भारतीय म बल म मिहलाओं क  कम भागीदारी का एक कारण यहाँ श ा क  नामांकन दर म होने वाली वृ  है
￭जसके कारण कई यवुा मिहलाएँ श ा को ाथिमकता देती ह|
इसका एक अ य कारण यह भी ह ैिक भारत म कई मिहला कामगार यह सोचती ह िक काम केवल तभी िकया जा सकता
ह ैजब उसक  आव यकता हो| वे काम को आथक अवसर नह  मानती ह|
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भारतीय मिहलाओं म मु यतः गरीब, ामीण और िनर र मिहलाएँ ही म बल म भागीदारी करती ह| वा तव म, धनी
घर  क  मिहलाएँ इसका एक अपवाद ह य िक उनम मिहलाओं क  आय क  दर अधक पाई गई ह|ै
ामीण और शहरी े  म मिहलाएँ या तो िनर र होती ह अथवा नातक होती ह| अतः उनके काम करने क

स भावना अधक होती ह|ै पर तु मा यिमक तर क  शै णक िवशेषताओं वाली मिहलाएँ म बल म भागीदारी नह
करती ह|
व तुतः एक थूल स ाई यह ह ैक  भारत जसेै िपतृस ा मक समाज म मिहलाएँ केवल घरलेू काय ही करती ह|

वतमानवतमान प र यप र य

य िप आज िपतृस ा मक समाज के ि कोण  म बदलाव हो रहा ह ैपर तु इसक  गत अपे ाकृत मदं ह|ै
भारत का यवुा वग पहले क  तुलना म मिहलाओं के त अधक उदार बन चुका ह|ै 
35 वष तक क  आय ुवाले आधे से भी कम यवुा पु ष और मिहलाएँ यह िव ास करते ह िक मिहलाओं के लये
िववाहोपरांत काय करना उचत ह|ै

िन कषिन कष 
भारत म मिहलाओं क  थत म सुधार आव यक ह ैपर तु इसके साथ ही यह भी सुिन त करना होगा िक उनके साथ िकसी
भी कार का भेदभाव न हो तथा वे वय ंको भारतीय समाज से िवलग न समझकर इसका ही एक िह सा समझ| उ ेखनीय है
िक भारतीय समाज म आज भी कई ऐसी मिहलाएँ ह जो कुशल होने के बावजूद भी हर े  म िपछड़ जाती ह|ै अतः
आव यकता इस बात क  ह ैिक इन मिहलाओं को प रवतन क  मु यधारा म लाया जाए और भारत को े  से े तम बनाया
जाए|
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