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चचाचचा मम यय ? 
हाल ही म अमे रक  शासन ारा H-4 वीज़ा धारक  को जारी िकये गए वक परिमट वापस लेने क  योजना पर िवचार िकया जा
रहा ह,ै जो H1-B वीज़ा धारक  को भािवत करगेा। यात य ह ैिक इस कदम से अधकतर भारतीय भािवत ह गे और उनम
भी सवाधक भाव भारतीय मिहलाओं पर पड़ेगा।

H1-B वीज़ावीज़ा याया हैहै ?

गौरतलब ह ैिक अमे रका म रोज़गार के इ छुक लोग  को H1-B वीज़ा ा  करना होता ह।ै
H1-B वीज़ा व तुतः ‘इमी ेशन ए ड नेशन लटी ए ट’ (Immigration and Nationality Act) क  धारा 101(a)
और 15(h) के अंतगत संयु  रा य अमे रका म रोज़गार के इ छुक गरै-अ वासी (Non-immigrants) नाग रक
को िदया जाने वाला वीज़ा ह।ै
यह अमे रक  िनयो ाओं को िवशेष तापूण यवसाय  म अ थायी तौर पर िवदेशी कमचा रय  को िनयु  करने क
अनुमत देता ह।ै
H1-B वीज़ा ऐसे िवदेशी पेशेवर  के लये जारी िकया जाता ह ैजो िकसी 'खास' काय म कुशल होते ह।
उ ेखनीय ह ैिक कंपनी को ही नौकरी करने वाले क  तरफ से H1-B वीज़ा के लये इिम ेशन िवभाग म आवेदन करना
होता ह।ै
H1-B वीज़ा से भारतीय आईटी िद गज टीसीएस, इफंो￭सस और िव ो जसेै मुख सं थान  म कायरत ह, य िक वे हर
साल िवशेष कौशल वाले हज़ार  भारतीय कमचा रय  को अपने सं थान  म लेने के लये भरोसा देते ह।
हर साल लगभग 85,000 H1-B वीज़ा ज़ारी िकये जाते ह  और इन आवेदक  का एक बड़ा िह सा भारतीय ह।ै

H-4 वीज़ावीज़ा याया हैहै?

H1-B वीज़ा धारक  के आ त प रवार के सद य  (पत/प नी) को एक H-4 वीज़ा जारी िकया जाता ह ैजो िक H1-B
वीज़ा  धारक के साथ उनके वास के दौरान अमे रका म ही रहना चाहते ह।
H-4 वीज़ा के तहत मु य आवेदक हमेशा H1-B वीज़ा धारक होता ह।ै
H-4 वीज़ा के लये प रवार के सद य जसेै पत/प नी, 21 वष से कम आय ुके ब े अहता ा  कर सकते ह और
अपने देश के ही अमे रक  वाण य दतूावास म आवेदन कर सकते ह।

भारतभारत केके लयेलये चताचता काका िवषयिवषय यय ?

यिद ओबामा यगु का यह कानून (H-4 वीज़ा ) समा  हो गया ह,ै तो लगभग 71,000 H-4 वीज़ा धारक  के काय खोने
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का खतरा ह।ै
माइ ेशन पॉ लसी इं टी ूट के हा लया अ ययन के अनुसार, लगभग 94 तशत H-4 वीज़ा धारक मिहलाएँ ह और
उनम भी  लगभग 93 तशत भारत से ह, जबिक चार तशत चीन से ह।
इसका आशय यह ह ैिक इस ावधान के मुख लाभाथ  भारतीय-अमे रक  ह।
H1-B क  अनुप थत उ  कुशल कमचा रय  के पत/प नी को कानूनी प से काम करने म असमथ बनाएगा।
इसके अलावा वे अपने घर  और समुदाय  के लये आथक प से योगदान भी नह  दे पाएंगे।
साथ ही वे अपने वेतन पर तब तक कर  का भुगतान नह  करगे, जब तक िक उनके पास काय ाधकरण ारा उपल ध
कराए गए वकै पक आ वासन नह  ह गे। 

आगेआगे कक  राहराह 

शायद अमे रका इस बात को समझने म असमथ ह ैिक उसके इस कदम से उसका भी नुकसान हो सकता ह।ै अमे रका
म H1-B वीज़ा पर काम करने वाले अधकांशतः पेशेवर  के साथ उनका प रवार भी अमे रका म ही रहने आ जाता ह।ै
चूँिक उनका यह प रवार िकसी न िकसी यवसाय से जुड़ा होता ह ैइस लये अमे रका क  अथ यव था म अहम भूिमका
िनभाता ह।ै
वीज़ा िनयम  के मा यम से अमे रका न केवल िवदेश  पेशवर  को रोक रहा ह ैब क अपनी अथ यव था क  गत पर
भी िवराम लगा रहा ह।ै
एक दसूरी मह वपूण बात यह भी ह ैिक अमे रका म ऐसे पेशेवर  क  कमी ह ै￭ज ह िवशेष तापूण काय  म लगाया जा
सके।
अतः ऐसी संभावना भी ह ैिक यह कदम मा  राजनीत से े रत ह ैऔर शायद ऐसे कदम आगे चलकर न उठाए जाएँ।
इस पूर ेघटना म का एक प  यह भी हो सकता ह ैिक अमे रका म रोज़गार न िमलने क  थत म कुछ कुशल भारतीय
आईटी पेशेवर जो िक अ छे वेतन और सुिवधाओं के लालच म भारत म काम करना पसंद नह  करते थे, वे अब
भारतीय कंपिनय  म ही काय कर। 
इससे भारत के ‘मेक इन इंडया’ अभयान को मज़बूती िमलेगी। 
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