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चचाचचा मम यय  ?

हाल ही म कनाटक सरकार ने हड़ताल पर बठेै सफाई कमचा रय  पर ए मा यानी एसशयल स वसेज मनेैजमट ए ट
(essential services management act) ￭जसे हदी म ‘अ याव यक सेवा अनुर ण कानून’ कहा जाता ह,ै लगा िदया
ह।ै जब कभी भी कमचारी हड़ताल पर बठैते ह तो ए मा भी चचा म आ जाता ह।ै

याया हैहै ए माए मा?

आवश्यक सेवा अनुर ण कानून (एस्मा) हड़ताल को रोकने के लये लगाया जाता ह।ै िविदत हो िक एस्मा लागू करने
से पहले इससे भािवत होने वाले कमचा रय  को िकसी समाचार प  या अन्य दसूर ेमाध्यम से सूचत िकया जाता ह।ै
एस्मा अधकतम छह महीने के लये लगाया जा सकता ह ैऔर इसके लागू होने के बाद अगर कोई कमचारी हड़ताल पर
जाता ह ैतो वह अवधै और दण्डनीय ह।ै

सरकारसरकार यय  लगातीलगाती हह ए माए मा?

सरकार ए मा लगाने का फैसला इस लये करती ह य िक हड़ताल क  वजह से लोग  के लये आव यक सेवाओं पर
बुरा असर पड़ने क  आशकंा होती ह।ै जबिक आवश्यक सेवा अनुर ण कानून यानी ए मा वह कानून ह,ै जो अिनवाय
सेवाओं को बनाए रखने के लये लागू िकया जाता ह।ै
इसके तहत ￭जस सेवा पर ए मा लगाया जाता ह,ै उससे संबंधत कमचारी हड़ताल नह  कर सकते, अ यथा
हड़ता लय  को छह माह तक क  कैद या ढाई सौ . दडं अथवा दोन  हो सकते ह।

िन कषिन कष

ए मा के प म सरकार के पास एक ऐसा हथयार ह ै￭जससे वह जब चाहे कमचा रय  के आंदोलन को कुचल सकती ह,ै
िवशेषकर हड़ताल  पर तबधं लगा सकती ह ैऔर िबना वारटं के कमचारी नेताओं को िगर तार कर सकती ह।ै ए मा
लागू होने के बाद यिद कमचारी हड़ताल म शािमल होता ह ैतो यह अवधै एवं दडंनीय माना जाता ह।ै
वसेै तो ए मा एक क ीय कानून ह ै￭जसे 1968 म लागू िकया गया था, लेिकन रा य सरकार इस कानून को लागू करने
के लये वतं  ह। उ ेखनीय ह ैिक थोड़े बहुत प रवतन कर कई रा य सरकार  ने वय ंका ए मा कानून भी बना लया
ह ैऔर अ याव यक सेवाओं क  सूची भी अपने अनुसार बनाई ह।ै
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