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स दभस दभ

हाल ही म अमरीक  संसद म एच 1 बी वीज़ा िवधेयक पेश िकया गया ह।ै इस िवधेयक म वीज़ाधारक  को िदये जाने वाले
यूनतम वेतन को दोगुना से अधक करने का ताव ह।ै सरसरी तौर पर देख तो यही तीत होगा िक यूनतम वेतन म वृ  तो
यावहा रक कदम ह,ै िफर यह भारतीय कंपिनय  के िहत  को कैसे भािवत करगेा? कैसे यह सरं णवाद को बढ़ावा देने वाला

कदम ह?ै इन सभी बात  को हम कुछ इस कार से समझ सकते ह:

िवधेयकिवधेयक केके मा यममा यम सेसे लाएलाए जानेजाने वालेवाले बदलावबदलाव
अमे रक  संसद क  तिनध सभा म एच1बी वीजा से संबंधत इस िवधेयक म इस बात का ावधान िकया गया ह ैिक
 यूनतम 1,30,000 डॉलर वेतन वाली नौक रय  के लये ही ऐसा वीज़ा िदया जा सकता ह।ै
िविदत हो िक संशोधत वेतन मौजूदा यूनतम वेतन तर के दोगुना से भी यादा ह ैऔर इसके लागू होने पर अमे रक
कंपिनय  के लये अमे रका म भारत सिहत कई देश  के कमचा रय  को नौकरी देना मु कल हो जाएगा। दरअसल, यह
पहल डोना ड टंप के चुनावी वाद  और अमे रिकय  के लये रोज़गार के अवसर बढ़ाने क  पहल का एक िह सा ह।ै
हाई- क ड इटेंि टी एंड फेयरनेस ए ट-2017 (उ  कुशल िन ा एवं िन प ता अधिनयम-2017) के नाम से पेश
िकये गए इस िवधेयक म उन कंपिनय  को वीज़ा देने म ाथिमकता देने का ताव ह ैजो बाज़ार औसत से दोगुना
अधक वेतन देने को तयैार ह । इसम यूनतम भुगतान क  ेणी को ख म करने और एच1बी वीजा पर आने वाल  के
लये वेतन का तर बढ़ाने का ावधान ह।ै

कैसेकैसे भारतीयभारतीय कंपिनयकंपिनय  केके खलाफ़खलाफ़ हैहै यहयह िवधेयकिवधेयक?

गौरतलब ह ैिक एच-1 बी वीज़ाधारक  का अभी सालाना यूनतम वेतन 60 हज़ार डॉलर ह।ै नए िबल म इसे बढ़ाकर 1
लाख 30 हज़ार डॉलर करने का ताव रखा गया ह।ै
पहली नज़र म ये अ छी ख़बर लगती ह ैिक वेतन बढ़ जाएंगे लेिकन भारतीय कंपिनय  के लये यह एक बुरी खबर ह,ै

य िक इफ़ंो￭सस, िव ो, टाटा कंस टसी, एचसीएल टेक जसैी कंपिनय  क  आय का आधे से अधक िह सा अमरीका
से आता ह।ै मान लया जाए िक एक अमरीक  कंपनी को खास िक म का सॉ टवेयर इजंीिनयर चािहये जो भारत क
कंपिनय  मसलन टीसीएस या इफंो￭सस म उपल ध ह।ै
जब इफंो￭सस ऐसे इजंीिनयर को भेजता ह ैतो वो इजंीिनयर जो अब तक यूनतम 60 हज़ार डॉलर (सालाना) पाता था
नए िवधेयक के तहत अब अमरीक  कंपनी को ऐसे िकसी भारतीय इजंीिनयर को यूनतम एक लाख 30 हज़ार डॉलर
क  रकम (सालाना) देनी होगी। यानी िक अब अमरीक  कंपिनयां इतने पसेै म अमरीका म ही ऐसे इजंीिनयर खोजगी।
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याया हैहै एचएच 1 बीबी वीज़ावीज़ा?

गौरतलब ह ैिक अमे रका म रोज़गार के इ छुक लोग  के बीच एच-1बी वीज़ा ा  करना होता ह।ै एच-1बी वीज़ा व तुतः
‘इमी ेशन ए ड नेशन लटी ऐ ट’ (Immigration and Nationality Act)  क  धारा 101(a) और 15(h) के
अंतगत संयु  रा य अमे रका म रोज़गार के इ छुक गरै-अ वासी (Non-immigrants) नाग रक  को िदया जाने
वाला वीज़ा ह।ै यह अमे रक  िनयो ाओं को िवशेष तापूण यवसाय  म अ थायी तौर पर िवदेशी कमचा रय  को िनयु
करने क  अनुमत देता ह।ै
एच1बी वीजा ऐसे िवदेशी पेशेवर  के लये जारी िकया जाता ह ैजो िकसी 'खास' काय म कुशल होते ह। उ ेखनीय ह ैिक
कंपनी को ही नौकरी करने वाले क  तरफ से एच 1 बी वीज़ा के लए इिम ेशन िवभाग म आवेदन करना होता ह।ै
अमरीक  कंपिनयाँ इस कार क  वीज़ा का इ तेमाल उ  तर पर कुशल पेशेवर  को िनयु  करने के लये करती ह।
हालाँिक अधकतर वीज़ा आउटसो￭सग फम को जारी िकया जाता ह।ै

अमे रकाअमे रका नेने यहयह कदमकदम यय  उठायाउठाया हैहै?

एच 1 बी वीजा को के ावधान के पीछे उ े य िवशेष तापूण काय  के लये िवदेश  से मतावान लोग  को लाकर
अमे रका म रोज़गार देना था। हालाँिक आउटसो￭सग कंपिनय  पर आरोप लगता रहा ह ैिक वे वीज़ा का इ तेमाल
िनचले तर क  नौक रय  को भरने म भी करते ह ￭जससे अमे रका म रोज़गार का संकंट उ प  हो गया ह।ै
गौरतलब ह ैिक अमे रक  रा पत डोना ड ट प अपने चुनावी अभयान के आर भ के समय से ही इस मु े को जोर-
शोर से उठाते चले आ रह ह ैऔर तभी यह साफ हो चूका था िक ट प स ा म आते ही इस संबधं म कोई न कोई स त
कदम ज़ र उठाएंगे।

इसइस संबधंसंबधं मम भारतभारत काका खख याया हैहै?

भारत सरकार ने इस मामले म अभी कोई ति या नह  दी ह।ै हालाँिक िवशेष  का मानना ह ैिक सरकार ने इस
मामले का सं ान लया ह।ै गौरतलब ह ैिक ट प शासन क  अधकांश नीतय  के स दभ म भारत ने चु पी साध रखी
ह।ै

याया होहो आगेआगे काका रा तारा ता

िविदत हो िक भारत ने िपछले साल माच म एच-1 बी वीज़ा से जुड़े िनयम  को लेकर ड लूटीओ म एक आप  दा खल
कराई थी। इस आप  को ‘िवचार-िवमश का आ ह’ भी कहा जाता ह ैजो यापा रक िववाद के िनपटार ेके लये पहला
कदम था। भारत ने अमे रका के साथ िवचार-िवमश का आ ह िकया था तािक एल-1 और एच-1 बी वीज़ा से जुड़ी
चताओं के संबधं म कोई फैसला िकया जा सके।
िविदत हो िक एल-1 एक गरै-आ वासी वीजा ह ै￭जसके तहत कंपिनयाँ िवदेशी कमचा रय  को अमे रका म मौजूद अपनी
सहायक कंपिनय  या िफर मूल कंपनी म रख सकती ह। एच-1 बी भी एक गरै-आ वासी वीज़ा ह ै￭जसम अमे रक
कंपिनय  को िवशेष ता आव यक नौक रय  म िवदेशी कमचा रय  को अ थायी प से अपने यहाँ नौकरी पर रखने क
इज़ाज़त होती ह।ै
हाल ही म अमे रक  कां ेस क  एक रपोट म यह चेतावनी दी गई थी िक अगर एच-1बी और एल-1 वीज़ा िववाद का
िनपटारा िव  यापार संगठन (World Trade Organisation - WTO) करता ह,ै तो अमे रका के खलाफ जवाबी
कारवाई क  जा सकती ह।ै दरअसल, यह चुनौती अमे रका ारा एच-1 बी और एल-1 वीज़ा शु क म इज़ाफा िकये जाने
स दभ म दी गई थी।
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अब जबिक वीज़ा शु क म इजाफा न करके वीज़ाधारक  के यूनतम वेतन म वृ  के मा यम से भारतीय क पिनय  के
लये आगे क  राह किठन क  जा रही ह ैतो भारत के पास ि प ीय बातचीत के मा यम से इस मु े के समाधान के
अलावा कोई िवक प नह  ह।ै

िन कषिन कष

शायद अमे रका इस बात को नह  समझ पा रहा ह ैिक उसके इस कदम से उसका भी नुकसान हो सकता ह।ै अमे रका
म एच 1 बी वीज़ा पर काम करने वाले अधकांशतः पेशेवर  के साथ उनका प रवार भी अमे रका म ही रहने आ जाता ह।ै
चूँिक उनका यह प रवार िकसी न िकसी यवसाय से जुड़ा होता ह ैइस लये अमे रका क  अथ यव था म अहम् भूिमका
िनभाता ह।ै वीज़ा िनयम  के मा यम से अमे रका न केवल िवदेश  पेशवर  को रोक रहा ह ैब क अपने अथ यव था क

गत पर भी िवराम लगा रहा ह।ै
एक दसूरी मह वपूण बात यह भी ह ैिक अमे रका म ऐसे पेशेवर  क  कमी ह ै￭ज ह िवशेष तापूण काय  म लगाया जा
सके। अतः ऐसी स भावना य  क  जा रही ह ैिक इन चताओं के म ेनज़र यह िवधेयक शायद पा रत ही न हो पाए।
जहाँ तक एच 1 बी वीजा के दु पयोग का सवाल ह,ै इसके रोकथाम के लये ट प शासन कोई और भी कदम उठा
सकता था लेिकन वीज़ाधारक  के यूनतम वेतन को बढ़ाया जाना ट प क  उन सरं णवादी नीतय  के तहत िकया गया
एक यास बताया जा रहा ह ै￭जसका वादा कर वे स ा म आए ह।
इस पूर ेघटना म का एक प  यह भी हो सकता ह ैिक अमे रका म रोज़गार न िमलने क  थत म कुछ कुशल भारतीय
आईटी पेशेवर जो िक अ छे वेतन और सुिवधाओं के लालच म भारत म काम करना पसंद नह  करते थे, वे अब
भारतीय कंपिनय  म ही काय कर। इससे भारत के ‘मेक इन इंडया’ अभयान को मज़बूती िमलेगी। हालाँिक यह
िवधेयक पा रत होगा या नह ? यह अिन तता बनी हुई ह ैऔर ट प तथा अिन तताओं का चोली-दामन का संबधं ह।ै
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