
  
  

हरियाणा सरकार ने सरकारी कर्मचारियों के लिये महँगाई भत्ता बढ़ाया

चर्चा में क्यों? 
हाल ही में, हरियाणा सरकार ने महँगाई के प्रभावों को दूर करने के लिये राज्य सरकार के कर्मचारियों और पेंशनभोगियों के लिये महँगाई भत्ते (DA) में 3% की
वृद्धि को मंजूरी दी। 

प्रमुख बिंदु 
नई DA दर:

 महँगाई भत्ते मे ं3% की वृद्धि की गई है, जिससे वर्तमान कर्मचारियों और पेंशनभोगियों दोनों को लाभ होगा।
यह परिवर्तन एक निर्दिष्ट तिथि से प्रभावी होगा, जिसका प्रभाव मासिक वेतन गणना और पेंशन वितरण पर पड़ेगा।
इस बढ़ोतरी का उद्देश्य मुद्रास्फीति के प्रभावों को कम करना तथा अतिरिक्त मासिक वित्तीय सहायता प्रदान करना है।

अर्थव्यवस्था पर प्रभाव:
उपभोक्ता व्यय में वृद्धि: इस वृद्धि से प्रयोज्य आय में वृद्धि होती है, विशेष रूप से त्यौहारों के समय, जिससे उपभोक्ता मांग में वृद्धि होती
है।
मुद्रास्फीति नियंत्रण: DA कर्मचारियों को मुद्रास्फीति का प्रबंधन करने में मदद करता है, लेकिन यदि आपूर्ति में वृद्धि नहीं होती है तो
मांग में वृद्धि से मुद्रास्फीति बढ़ सकती है।
राजकोषीय दबाव: सरकार के लिये, महँगाई भत्ते में वृद्धि से व्यय में वृद्धि होती है, जिससे राजकोषीय बजट पर दबाव पड़ सकता है, लेकिन
उपभोग के माध्यम से आर्थिक विकास को बढ़ावा मिलता है।

महँगाई भत्ता (Dearness Allowance- DA)
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