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िप्रिल�स के िलये:
भारत-इज़रायल मिहला स�मेलन

मे�स के िलये:
STEM म� मिहलाओ ंकी भागीदारी बढ़ाने हेत ुसरकार �ारा िकये गए प्रयास

चचा� म� �यो?ं

हाल ही म� ‘िव�ान, प्रौ�ोिगकी, इंजीिनयिरंग और गिणत‘ (STEM) के �ेतर् म� भारत-इज़रायल मिहला स�मेलन आयोिजत
िकया गया।

इस स�मेलन के दौरान ‘STEM’ म� मिहलाओ ंकी भागीदारी बढ़ाने और िलंग-तट�थ वेतन की श�ुआत करने की
आव�यकता पर प्रकाश डाला गया।

STEM:

पिरचय:
‘STEM’ (िव�ान, प्रौ�ोिगकी, इंजीिनयिरंग और गिणत) की अवधारणा ‘यूएस नेशनल साइंस फाउंडेशन’
(NSF) �ारा वष� 2001 म� प्र�ततु की गई थी।
संगठन ने ‘STEM’ का प्रयोग सव�प्रथम �ान एवं कौशल को एकीकृत करने वाले पा�यक्रम म� कॅिरयर
को संदिभ�त िकया था।
यह एक अंतःिवषयक और �यावहािरक दिृ�टकोण से 4 िविश�ट िवषयों- िव�ान, प्रौ�ोिगकी, इंजीिनयिरंग
और गिणत म� छातर्ों को िशि�त करने के िवचार पर आधािरत एक पा�यक्रम है।
भारत उन देशों म� से एक है जहाँ सबसे अिधक सं�या म� वै�ािनक और इंजीिनयर मौजदू ह�, िपछले कुछ वष�
म� ‘STEM’ की वृि� म� काफी तेज़ी आई है।

भारत के संिवधान के अन�ुछेद 51A के अनसुार, भारत के प्र�येक नागिरक का कत��य वै�ािनक
सोच, मानवतावाद और सधुार की भावना का िवकास करना है।

मह�व:
एक मज़बूत STEM िश�ा मह�वपूण� िवचारक, सम�या समाधानक�ा� और अगली पीढ़ी के
नवप्रवत�नक�ा�ओ ंका िनमा�ण करती है।
‘नेशनल साइंस फाउंडेशन’ के अनसुार, अगले दशक म� सृिजत नौकिरयों म� से 80% के िलये िकसी-न-
िकसी �प म� गिणत एवं िव�ान कौशल की आव�यकता होगी।

प्रमखु िबंद ु
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STEM म� मिहलाओ ंकी भागीदारी:
भारत म� लगभग 43% मिहलाए ँSTEM म� �नातक ह�, जो दिुनया म� सबसे अिधक है। िकंत ुभारत म�
STEM �ेतर् म� नौकिरयों के मामले म� मिहलाओ ंकी िह�सेदारी केवल 14% है।
भारतीय STEM �ेतर् म�, प्राथिमक िचंता कभी भी मिहला �नातकों की सं�या के संदभ� म� नही ंरही है,
बि�क उन लोगों के अनपुात के संबंध म� है जो अंततः STEM �ेतर् म� नौकिरयाँ को प्रा�त करते ह�। 
िव�ान और प्रो�ोिगकी ने आिथ�क �ेतर् म� मह�वपूण� योगदान िदया है, ऐसे म� यह समाज म� ‘STEM’ म�
मिहलाओ ंकी भागीदारी को बढ़ाने के िलये िलंग-तट�थ भगुतान सिुनि�चत कर मह�वपूण� भिूमका िनभा
सकता है।
तकनीकी �ेतर् म� मिहलाओ ंकी अिधक भागीदारी मिहलाओ ंकी ि�थित को मज़बूत और प्रभावशाली बनाएगी,
िजससे समाज म� उनकी सामािजक-आिथ�क ि�थित म� वृि� होगी।

कम भागीदारी का कारण:
�िढ़वािदता: ‘STEM’ �ेतर् म� मिहलाओ ंकी कमी न केवल कौशल की अपया��तता के कारण है, बि�क
िनिद��ट �िढ़वादी ल�िगक भिूमका का भी पिरणाम है।
िपतसृ�ा: काम पर रखने या फेलोिशप और अनदुान आिद देने म� िपतसृ�ा�मक दिृ�टकोण पर ज़ोर िदया जाता
है।
समाज: रोल मॉडल की कमी, सामािजक मानदंडों के अन�ुप होने का दबाव और घरेलू काम।
तनाव: िववाह, प्रसव आिद से संबंिधत तनाव।
घरेलू िज़�मेदारी : घर चलाने और बजुगु� की देखभाल से संबंिधत िज़�मेदारी।
शारीिरक सरु�ा: काम के दौरान शारीिरक सरु�ा।
उ�पीड़न: काय��थल पर यौन और अ�य प्रकार के उ�पीड़न आिद।

मिहलाओ ंकी भागीदारी को बढ़ावा देने के िलये पहल:
िव�ान �योित योजना:

िव�ान और प्रौ�ोिगकी िवभाग (DST) �ारा िव�ान �योित योजना श�ु की गई है।
इस योजना का उ�े�य �टेम िश�ा �ेतर् म� मिहलाओ ंका प्रितशत बढ़ाना है।
इस योजना के अंतग�त छातर्ाओ ंके िलये भारतीय प्रौ�ोिगकी सं�थानों और रा�ट्रीय प्रयोगशालाओ ंम�
िव�ान िशिवर का आयोजन िकया जाएगा, साथ ही िव�ान एवं प्रौ�ोिगकी, कॉपो�रेट, िव�विव�ालयों तथा
डीआरडीओ जैसे शीष� सं�थानों म� काय�रत सफल मिहलाओ ंसे िशिवर के मा�यम से संपक�  �थािपत करवाया
जाएगा।

GATI योजना:
ज�डर एडवांसम�ट फॉर ट्रांसफॉिम�ग इं�टी�यूशंस (GATI) STEM म� िलंग समानता का आकलन करने के
िलये एक समगर् चाट�र और �परेखा तैयार करेगा।

िकरण योजना (KIRAN Scheme)
क� दर्ीय िव�ान एवं प्रौ�ोिगकी मतंर्ालय के अंतग�त िव�ान एवं प्रौ�ोिगकी िवभाग �ारा िकरण योजना
(KIRAN Scheme) की श�ुआत की गई।
िकरण (KIRAN) का पूण� �प ‘िश�ण �ारा अनसुंधान िवकास म� �ान की भागीदारी’ (Knowledge
Involvement in Research Advancement through Nurturing) है।
KIRAN योजना िव�ान एवं प्रौ�ोिगकी �ेतर् म� ल�िगक समानता से संबंिधत िविभ�न म�ुों/चनुौितयों का
समाधान कर रही है।

आगे की राह

सम�या को दो �तरों पर संबोिधत करने की आव�यकता है- सामािजक �तर पर िजसके िलये दीघ�कािलक प्रयास
की आव�यकता होती है और नीित व सं�थागत �तर पर, िजसे त�काल प्रभाव से श�ु िकया जा सकता है।
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STEM को बड़ी कंपिनयों म� लगातार िलंग असंतलुन को पाटने के िलये बिुनयादी ढाँचे का समथ�न करने, ल�िगक
समानता को बढ़ावा देने के िलये सं�थानों को प्रो�सािहत करने, िनण�य लेने म� पारदिश�ता आिद म� िनवेश करने की
त�काल आव�यकता है।
हालाँिक पहले कदम के �प म� �कूलों को 'बिु� संबंधी ल�िगक धारणाओ'ं को तोड़ने और लड़िकयों को न केवल
मा�यिमक और उ�च मा�यिमक �तर पर िव�ान लेने बि�क STEM म� अपना कॅिरयर बनाने के िलये प्रो�सािहत
करने की आव�यकता है।

इससे न केवल मिहलाओ ंको अपने सपनों को पूरा करने म� मदद िमलेगी बि�क िव�ान को भी अ�य
दिृ�टकोणों से लाभ होगा।

जबिक ि�थित म� िनि�चत �प से सधुार हो रहा है और STEM म� मिहलाओ ंकी सं�या म� वृि� इस बात का संकेत
है, िक हम� एक लंबा रा�ता तय करना है।

सर्ोत: पीआईबी


