
1/4

श्रिमक वग� का आदंोलन
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पिरचय

शर्िमक वग� का उदय:

भारत म� आधिुनक मज़दरू वग� का उदय 19वी ंशता�दी म� औपिनवेिशक शासन के तहत पूंजीवाद के आगमन के साथ
हुआ।

यह शर्म के अपे�ाकृत आधिुनक संगठन और शर्म के िलये म�ुत बाज़ार के अथ� म� एक आधिुनक मज़दरू वग�
था।

यह िवकास के िलये आधिुनक कारखानों, रेलवे, डॉकयाड�, सड़कों और भवनों से संबंिधत िनमा�ण गितिविधयों की
�थापना के कारण हुआ था।

बागान और रेलवे भारतीय उपमहा�ीप म� औपिनवेिशक पूंजीवाद के यगु की श�ुआत के उ�म थे।

भारत म� औ�ोगीकरण:

बंदरगाह शहर बॉ�बे, कलक�ा और मदर्ास पूंजीवादी अथ��यव�था के क� दर् बन गए।
19वी ंसदी के अंत म� बंबई म� कपास िमल�, कलक�ा म� जटू िमल� और मदर्ास म� कई कारखाने �थािपत िकये गए।
इसी तरह के िवकास अहमदाबाद, कानपरु, सोलापरु और नागपरु शहरों म� हुए।
भारत की पहली जटू िमल वष� 1854 म� कलक�ा म� एक �कॉिटश उ�मी �ारा �थािपत की गई थी।
कपास िमलों का �वािम�व भारतीय उ�िमयों के पास था, जबिक जटू िमलों का �वािम�व लंबे समय तक िवदेिशयों के
पास रहा।

भारत म� �वतंतर्ता-पूव� श्रिमक आंदोलन

शर्िमकों की दशा सधुारने के प्रारंिभक प्रयास: वष� 1870-1880 म� काननू �ारा शर्िमकों की काय� दशाओ ंको
बेहतर बनाने का प्रयास िकया गया।

वष� 1903-08 के �वदेशी आंदोलन तक मज़दरूों की काम करने की ि�थित को बेहतर बनाने के िलये कोई
ठोस प्रयास नही ंिकया गया था।
वष� 1915-1922 के बीच िफर से होम�ल आंदोलन और असहयोग आंदोलन के साथ-साथ शर्िमक
आंदोलन का पनु��थान हुआ।
शर्िमकों की आिथ�क ि�थित म� सधुार के श�ुआती प्रयास परोपकारी प्रकृित के थे जो अलग-थलग,
िछटपटु और िविश�ट �थानीय िशकायतों के उ�े�य से प्रेिरत थे।
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ट्रेड यिूनयनो ंके उदय से पहले के श्रिमक आंदोलन:

बागान और खदान शर्िमक: बागान और खदान शर्िमकों का भारी शोषण िकया गया था लेिकन श�ुआत म� उनकी
ि�थितयों पर �यादा �यान नही ंिदया गया �योंिक प्रारंिभक समाज सधुारकों, पतर्कारों और साव�जिनक
काय�कता�ओ ंने इस ओर �यान िदया।

इसके बावजदू बागान शर्िमकों ने बागान मािलकों और प्रबंधकों �ारा शोषण एवं उ�पीड़न के िखलाफ खदु ही
अपना िवरोध दज� कराया।

औ�ोिगक शर्िमक: कपास और जटू उ�ोग के शर्िमक जनता की िनगाहों म� अिधक थे।
प्रारंिभक सामािजक काय�क�ा� और क�याणक�ा� भी उन तक बेहतर संगठना�मक काय� के साथ-साथ
बेहतर िरपोिट�ग और साव�जिनक समथ�न की पहुँच सिुनि�चत करने म� मदद करते थे।

संगठनों का उदय:
बंगाल म� शिशपाद बनज� ने वष� 1870 म� 'विक� ग मे�स �लब' की �थापना की और वष� 1874 म� बां�ला म�
'भारत शर्मजीवी' नामक एक मािसक पितर्का प्रकािशत करना श�ु िकया।
मज़दरूों को नैितक िश�ा देने के िलये बर्�समाज ने वष� 1878 म� बंगाल म� 'विक� ग मे�स िमशन' की �थापना
की। 

इसने 1905 म� 'विक� ग मे�स इं�टी�यूशन' की भी �थापना की।
वष� 1908 म� बाल गगंाधर ितलक �ारा गिठत बॉ�बे िमलह��स िडफ� स एसोिसएशन।

वष� 1890 म� महारा�ट्र म� एन.एम. लोखडंे ने 'बॉ�बे िमलह��स एसोिसएशन' की �थापना की और वष�
1898 म� उ�होंने मराठी म� 'दीनबंध'ु नामक पितर्का प्रकािशत करना श�ु िकया।

हालाँिक ये िनकाय म�ुय �प से क�याणकारी गितिविधयों म� �िच रखते थे और शर्िमकों के बीच इनका
अिधक संगठना�मक आधार नही ंथा।

ट्रेड यिूनयनो ंका उदय और िवकास:

उ�व का कारण: प्रथम िव�व य�ु के बाद भारत म� ट्रेड यूिनयनों का उदय हुआ। ट्रेड यूिनयनों के उ�व के म�ुय
कारकों म� शािमल ह�:

आव�यक व�तओु ंकी बढ़ती कीमत�।
शर्िमकों के वा�तिवक वेतन म� िगरावट।
औ�ोिगक उ�पादों की मांग म� वृि� के पिरणाम�व�प भारतीय उ�ोगों का िव�तार।
असहयोग आंदोलन के िलये गांधी का आ�ान।
�सी क्रांित।

ट्रेड यूिनयनों का गठन:
रा�ट्रवादी नेता एवं एनी बेस�ट के सहयोगी बी.पी. वािडया ने इस संगठन के िलये मह�वपूण� भिूमका िनभाई
थी।

अप्रैल 1918 म� गिठत मदर्ास शर्िमक संघ को आमतौर पर भारत का पहला ट्रेड यूिनयन माना
जाता है।

टे�सटाइल लेबर एसोिसएशन, िजसे मज़दरू महाजन संघ के नाम से भी जाना जाता है, की �थापना वष� 1920 म�
अहमदाबाद म� हुई थी।
कीमतों म� वृि� की भरपाई के िलये बोनस की मांग को लेकर अहमदाबाद के िमल मज़दरूों के आंदोलन के बाद
यूिनयन का गठन िकया गया था।

इस संघ ने गांधीवादी तज� पर काम िकया और कुछ वष� म� बहुत मजबूत हो गया।

ऑल इंिडया ट्रेड यिूनयन कॉ�गर्ेस (AITUC/एटक):
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मज़दरूों के आंदोलन को एक नई धार: मज़दरू आंदोलन म� सबसे मह�वपूण� िवकास काय� बाल गगंाधर ितलक और
लाला लाजपत राय के नेत�ृव म� अिखल भारतीय ट्रेड यूिनयन कॉ�गर्ेस का गठन था।

तब से मज़दरू वग� का आंदोलन मज़बूत हुआ और वष� 1930 के बाद से आंदोलन म� एक वैचािरक �वर जड़ु
गया।

गठन का कारण: शर्म से जड़ुे कई लोगों ने महसूस िकया िक पूरे भारत म� ट्रेड यूिनयनों के काय� के सम�वय के
िलये शर्म के एक क� दर्ीय संगठन की आव�यकता है।

वष� 1919 म� अंतरा� �ट्रीय शर्म संगठन (ILO) के गठन ने इसके िलये उ�प्रेरक का काम िकया।
AITUC से चनेु गए सद�यों ने ILO म� भारतीय शर्म का प्रितिनिध�व िकया।

एटक म� शािमल नेता: बाल गगंाधर ितलक, एनएम जोशी, बीपी वािडया, दीवान चमनलाल, लाला लाजपत राय और
जोसेफ बैि�ट�टा एटक के गठन के पीछे म�ुय नेता थे।

लाला लाजपत राय एटक के पहले अ�य� और जोसेफ बैि�ट�टा इसके उपा�य� बने।
पूंजीवाद को सामर्ा�यवाद से जोड़ने वाले पहले लाजपत राय थे: "सामर्ा�यवाद और सै�यवाद पूंजीवाद के
जड़ुवां ब�चे ह�"।

एटक की िवचारधारा: श�ुआत म� एटक िबर्िटश लेबर पाट� के सामािजक लोकतांितर्क िवचारों से प्रभािवत था।
अिहंसा, ट्र�टीिशप और वग�-सहयोग के गांधीवादी दश�न का एटक पर बहुत प्रभाव था।

ट्रेड यूिनयन अिधिनयम, 1926:
अिधिनयम ने ट्रेड यूिनयनों को काननूी संघों के �प म� मा�यता दी।
इसने ट्रेड यूिनयन गितिविधयों के पंजीकरण और िविनयमन के िलये शत� िनधा� िरत की।ं
इसने ट्रेड यूिनयनों के िलये वैध गितिविधयों हेत ुअिभयोजन से नागिरक और आपरािधक प्रितर�ा हािसल
की लेिकन उनकी राजनीितक गितिविधयों पर कुछ प्रितबंध भी लगाए।

क�यिुन�टो ंकी भिूमका:

क�यिुन�टों और भाकपा का उदय: भारत म� शर्िमक आंदोलन के �ेतर् म� सबसे मह�वपूण� घटना क�यिुन�टों का
उदय था।

काल� मा�स� और �लािदमीर लेिनन के िस�ांतों से �य�ुप�न क�यिुन�ट िवचारधारा, मज़दरू वग� को क� दर्ीय
�थान प्रदान करती है।
वष� 1920 म� सोिवयत संघ म� गिठत भारतीय क�यिुन�ट पाट� (सीपीआई) गठन के तरुंत बाद शर्िमक
आंदोलनों म� सिक्रय हो गई।

आंदोलनों म� भिूमका: क�यिुन�टों ने कई अ�य उ�ोगों के अलावा बॉ�बे की सूती िमलों और कलक�ा की जटू िमलों म�
मज़दरूों को संगिठत िकया तथा जझुा� संघष� का नेत�ृव िकया।
एटक को िवभािजत करने म� भिूमका: वष� 1928-29 तक क�यिुन�टों ने एटक म� मामलूी बहुमत प्रा�त िकया।

नरमपंिथयों को िवभािजत करना: नागपरु म� आयोिजत एटक के दसव� सतर् म� क�यिुन�टों ने ILO से अलग
होने और सामर्ा�यवाद के िखलाफ लीग के साथ जड़ुने का आ�ान िकया।

उदारवादी और सधुारवादी समहू इस िवचार के िखलाफ थे पिरणाम�व�प उ�होंने एटक को छोड़
िदया और इंिडयन फेडरेशन ऑफ ट्रेड यूिनय�स (आईएफटीयू) का गठन िकया।

रा�ट्रवािदयों का िवभाजन: रा�ट्रवादी और सा�यवादी िवचारों के बीच मतभेद के कारण वष� 1931 म� एक और
िवभाजन हुआ।

क�यिुन�टों ने गांधी की कड़ी आलोचना की और वष� 1931 के गोलमेज स�मेलन की िनंदा की िजसम�
भारतीय रा�ट्रीय कॉ�गर्ेस भाग ले रही थी।
इस िनंदा के िलये बहुमत हािसल करने म� असमथ�, क�यिुन�ट रा�ट्रवािदयों से अलग हो गए और रेड ट्रेड
यूिनयन कॉ�गर्ेस (आरटीयूसी) का गठन िकया।
वष� 1931 तक ट्रेड यूिनयनों के तीन रा�ट्रीय संघ थे - AITUC, IFTU और RTUC.
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ट्रेड यूिनयनों का पनुिम�लन: कई ट्रेड यूिनयन नेताओ ंने महसूस िकया िक उनके र�कों म� िवभाजन उनके
राजनीितक और आिथ�क संघष� के िलये सम�याए ँपैदा कर रहा था।

नतीजतन रेलवे यूिनयनों और कुछ असंब� यूिनयनों ने IFTU के साथ िमलकर वष� 1933 म� नेशनल
फेडरेशन ऑफ ट्रेड यूिनय�स (NFTU) का गठन िकया।
नतीजतन वष� 1935 म� RTUC और AITUC भी एकजटु हो गए और एकीकृत संगठन के िलये AITUC
नाम को बरकरार रखा गया।

�वतंतर्ता के बाद के भारत म� श्रिमक आंदोलन

नई यूिनयनों का गठन: �वतंतर्ता के बाद की अविध म� भारतीय मज़दरू संघ (बीएमएस) और भारतीय ट्रेड यूिनयनों
के क� दर् (सीटू) जैसे कई ट्रेड यूिनयनों का गठन हुआ।

सीटू का गठन एटक से अलग होकर भारतीय क�यिुन�ट पाट� (मा�स�वादी) �ारा िकया गया था।
काननूों का िनमा�ण: औ�ोिगक िववाद अिधिनयम, 1947 और शर्म संबंध िवधेयक और ट्रेड यूिनयन िबल,
1949 पेश िकये गए।

हड़तालों म� िगरावट: वष� 1947-1960 के बीच मज़दरू वग� की ि�थित म� सधुार हुआ और हड़तालों की सं�या म�
िगरावट आई।
आिथ�क मदंी: वष� 1960 के दशक के उ�रा�� की अविध म� मज़दरू वग� की मज़दरूी म� िगरावट देखी गई; नतीजतन
औ�ोिगक मोच� पर िववाद बढ़ गए।
नई आिथ�क नीित, 1991: इसने एलपीजी (उदारीकरण, िनजीकरण और वै�वीकरण) की श�ुआत की।

उदारीकरण ने पूंजी की तलुना म� शर्िमकों की सौदेबाज़ी की ि�थित को खराब कर िदया।
नीित ने शर्िमकों के िलये कोई वैधािनक �यूनतम मज़दरूी प्रदान नही ंकी।
इसने िनयो�ताओ ंको भाड़े और नौकरी से िनकालने का पूरा अिधकार िदया।

आंदोलन की कमजोिरयाँ

मज़दरूों के सभी वग� शािमल नही:ं मज़दरू वग� का एक बड़ा िह�सा, असंगिठत �ेतर्, ट्रेड यूिनयनों के दायरे से बाहर
रह गया था।

यूिनयनों ने उन लोगों की मांगों को दबाने का आसान रा�ता अपनाया, िज�ह� आसानी से संगिठत िकया जा
सकता था या िजनकी मांगों को सरकार �ारा सनेु जाने की संभावना थी।

ट्रेड यूिनयनों की बहुलता: �वतंतर्ता के बाद देश म� शर्िमकों का प्रितिनिध�व करने वाले ट्रेड यूिनयनों म� कई
गनुा वृि� हुई है।

पूंजीवादी �यव�था म� यूिनयनों की बहुलता मज़दरू वग� को खिंडत करने के साथ ही सभी प्रकार के दबावों के
प्रित संवेदनशील बनाती है।

अन�ुरदायी ट्रेड यूिनयन�: देश म� ट्रेड यूिनयन� मज़दरू वग� की सम�याओ ंके प्रित उ�रदायी नही ंरही ह�।
संगठन खिंडत हो गए िजससे उनके बीच कटु प्रित�ंि�ता पैदा हुई और इसिलये बहुत बार वे मज़दरू वग� के
म�ुों का जवाब देने म� िवफल रहे।

मज़दरूों के बीच फूटः देश के औ�ोिगक मज़दरू वग� ने राजनीितक म�ुों पर सामिूहक प्र�य� कार�वाई म� िकसानों और
समाज के अ�य वग� के साथ गठबंधन नही ंिकया।

यह मज़दरू वग� म� राजनीितक चेतना की कमी को दशा�ता है।
हािशए पर पड़े वग� की अनदेखी: संगिठत �ेतर् म� ट्रेड यूिनयनों ने सामािजक �प से उ�पीिड़त समहूों से संबंिधत
मिहला शर्िमकों और अ�य शर्िमकों की सम�याओ ंकी अनदेखी की।


