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यवुाओ ंकी �मता का दोहन
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यह एिडटोिरयल िदनांक 12/07/2021 को ‘द िहंद’ू म� प्रकािशत लेख “Tapping on the potential of the youth”
पर आधािरत है। यह भारत की जनसांि�यकीय लाभांश का लाभ उठाने के िलये भारतीय यवुाओ ंकी �मता को साकार
करने से संबंिधत है।

भारत म� 62% से अिधक जनसं�या की आय ु15 से 59 वष� के बीच है तथा जनसं�या की औसत आय ु30 वष� से कम है।
इसका ता�पय� यह है िक भारत जनसं�या की आय ुसंरचना के आधार पर आिथ�क िवकास की �मता का प्रितिनिध�व करने
वाले 'जनसांि�यकीय लाभांश' के चरण से गज़ुर रहा है।

हालाँिक इस �मता को वा�तिवकता म� बदलने के िलये िकशोरों और यवुाओ ंको �व�थ एवं सिुशि�त होना आव�यक है।

संय�ुत रा�ट्र जनसं�या कोष (UNFPA) �ारा भारत म� जनसांि�यकीय लाभांश पर एक अ�ययन म� कहा गया है िक भारत
म� जनसांि�यकीय लाभांश का अवसर वष� 2005-06 से वष� 2055-56 तक 5 दशकों के िलये उपल�ध है।

इसिलये 'जनसं�या िव�फोट' की आशंका से अिधक यह मह�वपूण� है िक भारत यवुा जनसं�या की �वा��य सरु�ा पर �यान
क� िदर्त करे �योंिक भारत का क�याण इसी पर िनभ�र है।

जनसांि�यकीय लाभांश: पिरभाषा

संय�ुत रा�ट्र जनसं�या कोष (UNFPA) के अनसुार, जनसांि�यकीय लाभांश का अथ� है, "आिथ�क िवकास �मता जो
जनसं�या की आय ुसंरचना म� बदलाव के पिरणाम�व�प प्रा�त हो सकती है, म�ुयतः जब काय�शील उमर् की आबादी (15
से 64 वष� ) का िह�सा गैर-काय�शील उमर् (14 और उससे कम, तथा 65 एवं उससे अिधक) की आबादी से बड़ा हो "।

यवुा �मता को साकार करने की चनुौती 

िश�ा और कौशल की कमी: भारत की अ�प-िव�पोिषत िश�ा प्रणाली यवुाओ ंको उभरते रोज़गार के अवसरों का
लाभ उठाने हेत ुआव�यक कौशल प्रदान करने के िलये अपया��त है।

िव�व ब�क के अनसुार, िश�ा पर साव�जिनक �यय वष� 2020 म� सकल घरेलू उ�पाद का केवल 3.4% था।
एक अ�य िरपोट� से पता चला है िक प्रित छातर् साव�जिनक �यय के मामले म� भारत 62व� �थान पर है और
छातर्-िश�क अनपुात एवं िश�ा उपायों की गणुव�ा म� इसका प्रदश�न खराब रहा है।

महामारी का प्रभाव: िविभ�न अ�ययनों से पता चलता है िक �कूल बंद होने से ब�चों की िश�ा, जीवन और मानिसक
क�याण पर गभंीर प्रभाव पड़ता है।

अंतरा��ट्रीय शर्म संगठन (ILO) के एक सव��ण से पता चलता है िक दिुनया भर म� महामारी के दौरान
65% िकशोरों की िश�ा म� कमी आई है। 

https://www.drishtiias.com/hindi/printpdf/tapping-potential-of-youth
https://www.drishtiias.com/hindi/current-affairs-news-analysis-editorials/news-editorials/22-08-2019
https://www.drishtiias.com/hindi/daily-updates/daily-news-analysis/world-population-day


2/3

यवुा मिहलाओ ंके म�ुे: बाल िववाह, िलंग आधािरत िहंसा, द�ुय�वहार और त�करी के प्रित उनकी संवेदनशीलता,
खासकर यिद प्राथिमक देखभाल करने वाले बीमार पड़ जाते ह� या मर जाते ह� जैसे म�ुे यवुा मिहलाओ ंको उनकी
पूरी �मता हािसल करने से रोकते ह�।
रोज़गार िवहीन िवकास: भारत के सकल घरेलू उ�पाद म� म�ुय योगदानक�ा� सेवा �ेतर् है जो शर्म प्रधान नही ंहै
और इस प्रकार यह रोज़गार िवहीन िवकास को बढावा देता है।

इसके अलावा भारत की लगभग 50% आबादी अभी भी कृिष पर िनभ�र है जो िक अ�प-रोज़गारऔर प्र�छ�न
बेरोज़गारी के िलये बदनाम है।

िन�न सामािजक पूंजी: इसके अलावा उ�च �तर की भखुमरी, कुपोषण, ब�चों म� बौनापन, िकशोिरयों म� र�ता�पता
का उ�च �तर, खराब �व�छता आिद ने भारत के यवुाओ ंकी �मता को साकार करने म� बाधा पहुंँचाई है।

आगे की राह

अंतर-�ेतर्ीय सहयोग: यवुा पीढ़ी के भिव�य की सरु�ा के िलये बेहतर अंतर-�ेतर्ीय सहयोग के िलये एक तंतर् का
होना अिनवाय� है। िवभागों के बीच सम�वय िकसी भी संकट से िनपटने के िलये  बेहतर समाधान और अिधक �मता
को स�म कर सकता है।

उदाहरणतः म�या� भोजन योजना न केवल माता-िपता को अपने ब�चों को �कूल भेजने के िलये प्रो�साहन
प्रदान करती है बि�क क�ा म� सतक�  रहने के िलये आव�यक कैलोरी की मातर्ा भी प्रदान करती है।

यवुा आबादी की रोज़गार �मता बढ़ाने के िलये कौशल िवकास: भारत की शर्म शि�त को आधिुनक अथ��यव�था के
िलये सही कौशल के साथ सश�त बनाने की आव�यकता है।

सरकार ने वष� 2022 तक भारत म� 500 िमिलयन लोगों को कौशल य�ुत करने के  समगर् ल�य के साथ
रा�ट्रीय कौशल िवकास िनगम (एनएसडीसी) की �थापना की है।

सामािजक बिुनयादी ढाँचे म� सधुार: यिद भारत अपने यवुा उभार की आिथ�क �मता का लाभ उठाना चाहता है तो
उसे सामािजक बिुनयादी ढाँचे जैसे- अ�छा �वा��य, गणुव�ापूण� िश�ा  म� सधुार करने के िलये िनवेश करना चािहये
और पूरी आबादी को अ�छा रोज़गार प्रदान करने का प्रयास करना चािहये।
बिुनयादी �व�छता को बनाए रखना: चूँिक �कूल बंद होने से मािसक धम� संबंधी �व�छता उ�पादों की िकशोरों तक
पहुँच जैसी योजनाए ँप्रभािवत हुई ह�। बािलकाओ ंको सैिनटरी नैपिकन िवतिरत करने के िलये फ्रंटलाइन �वा��य
काय�क�ा�ओ ंको सहयोग करने हेत ुिश�क �वयंसेवकों के �प म� काम कर सकते ह�।
यवुाओ ंके िलये हे�पलाइन: िकशोरों के मानिसक �वा��य को संबोिधत करने के िलये �वा��य और िश�ा मतंर्ालयों
को मौजदूा हे�पलाइन के मा�यम से तथा उनके प्रजनन एवं यौन �वा��य के संबंध म� मह�वपूण� म�ुों पर बातचीत
कर उ�ह� स�म बनाया जाना चािहये।
महामारी के बाद त�काल कदम: लंबे समय तक �कूल बंद रहने के नकुसान के साथ ब�चों के मा�यम से महामारी के
संचरण के जोिखम को संतिुलत करना नीित िनमा�ताओ ंहेत ुमह�वपूण� है।
िश�कों और �कूल के सहायक कम�चािरयों के टीकाकरण को प्राथिमकता देकर तथा एक िवक� दर्ीकृत दिृ�टकोण
के साथ �कूलों को सरुि�त और चरणब� तरीके से खोला जा सकता है।
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िन�कष�

िमशन मोड म� यवुाओ ंके जीवन म� सधुार करने से उनका जीवन उ�नत होगा, साथ ही �व�थ और िशि�त यवुा वय�कों के
चलते भारत के भिव�य को सरुि�त करने म� योगदान भी प्रा�त होगा।

यवुाओ ंके सश�तीकरण की नीितयाँ और उनके प्रभावी काया��वयन से जनसांि�यकीय लाभांश, जो िक एक समय-सीिमत
अवसर है, भारत के िलये एक वरदान बन सके।

 प्र�न: यवुाओ ंके क�याण की र�ा करना आव�यक है �योंिक भारत का क�याण उ�ही ंपर िटका है। िव�लेषण कीिजये।
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