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�वा��य �ेतर् म� प्रितभा पलायन
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चचा� म� �यो?ं

भारत खाड़ी सहयोग पिरषद (GCC) देशों, यूरोप और अ�य अंगर्ेज़ी भाषी देशों के िलये �वा��यकिम�यों का एक प्रमखु
िनया�तक रहा है।

�वा��य �ेतर् म� हो रहे प्रितभा पलायन/बर्ेन ड्रेन को वत�मान महामारी के दौरान डॉ�टरों और नस� की मौज़दूा
कमी का कारण माना जा सकता है।

प्रमखु िबंद ु

प्रितभा पलायन

प्रितभा पलायन/बर्ेन ड्रेन का आशय �यि�तयों खासतौर पर िशि�त यवुाओ ंके पया��त उ�प्रवास या प्रवास से
होता है।

प्रितभा पलायन के प्रमखु कारणों म� एक रा�ट्र के भीतर राजनीितक उथल-पथुल, अ�य देशों म� अनकूुल
पेशेवर अवसरों की मौजदूगी और उ�च जीवन �तर एवं बेहतर अवसरों की तलाश आिद शािमल हो सकता है।

अिधकांश पलायन िवकासशील देशों से िवकिसत देशों म� होता है। िवकासशील देशों म� �वा��य प्रणािलयों पर
इसके प्रभाव के कारण यह दिुनया भर म� एक मह�वपूण� िवषय है।
आिथ�क सहयोग और िवकास संगठन (OECD) के आँकड़ों की मान� तो वष� 2017 म� लगभग 69,000 भारतीय
प्रिशि�त डॉ�टरों ने िबर्टेन, अमेिरका, कनाडा और ऑ�ट्रेिलया म� काय� िकया था। इन चार देशों म� इसी अविध म�
लगभग 56,000 प्रिशि�त भारतीय नस� काय� कर रही थी।ं
खाड़ी सहयोग पिरषद (GCC) म� शािमल देशों म� भी भारतीय �वा��यकिम�यों का �यापक पैमाने पर प्रवासन होता
है, िकंत ुइन देशों म� ऐसे शर्िमकों के उ�प्रवास या प्रवास से संबंिधत िव�वसनीय आँकड़ों की कमी है।

इसके अलावा कम कुशल और अ��-कुशल प्रवास के मामलों के िवपरीत भारत से उ�च कुशल प्रवास पर
कोई वा�तिवक समय डेटा मौजदू नही ंहै।

कारण
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महामारी के दौरान आव�यकता
महामारी की श�ुआत के साथ ही दिुनया भर म� िवशेष �प से िवकिसत देशों म� �वा��यकिम�यों की मांग तेज़ी
से बढ़ गई है।
�वा��यकिम�यों को बेहतर सिुवधाए ँप्रदान करने और उ�ह� देश म� बनाए रखने के िलये प्रवासी-अनकूुल
नीितयाँ अपनाई गई ह�।

िबर्टेन ने उन यो�य िवदेशी �वा��यकिम�यों और उनके आिशर्तों को एक वष� के िलये म�ुत वीज़ा
िव�तार प्रदान िकया है, िजनकी वीज़ा अविध अ�तबूर 2021 से पहले समा�त होने वाली थी।
फ्रांँस ने महामारी के दौरान फ्रंटलाइन प्रवासी �वा��यकिम�यों को नागिरकता देने की पेशकश की
है।

उ�च वेतन और बेहतर अवसर
गतं�य देशों म� उ�च वेतन और बेहतर अवसर �वा��यकिम�यों के प्रवास से संबंिधत सबसे प्रमखु कारक माने
जा सकते ह�।

कम मज़दरूी और भारत म� िनवेश की कमी
प्रितभा पलायन/बर्ेन ड्रेन को रोकने के िलये सरकार की नीितयाँ प्रितबंधा�मक प्रकृित की ह� और
सम�या का वा�तिवक दीघ�कािलक समाधान नही ंदेती ह�।
वष� 2014 म� भारत ने अमेिरका म� प्रवास करने वाले डॉ�टरों को ‘भारत वापसी अनापि� प्रमाण-पतर्’
जारी करना बंद कर िदया था।

‘भारत वापसी अनापि� प्रमाण-पतर्’ उन डॉ�टरों के िलये एक अिनवाय� द�तावेज़ है, जो J1 वीज़ा
पर अमेिरका म� प्रवास करते ह� और अपने प्रवास को तीन वष� से आगे बढ़ाना चाहते ह�।

वही ंसरकार ने नस� को ‘इिमगर्ेशन चेक िर�वायड�’ (ECR) शर्ेणी म� शािमल िकया है। यह कदम निस�ग
भत� म� पारदिश�ता लाने और गतं�य देशों म� नस� के शोषण को कम करने के िलये उठाया गया है।

भारतीय �वा��य �ेतर् संबंधी िचंताए ँ

मानव संसाधन का अभाव
भारत म� प्रित 1,000 जनसं�या पर 1.7 नस� ह� और डॉ�टर- रोगी अनपुात लगभग 1:1,404 है, जो िक
िव�व �वा��य संगठन (WHO) के प्रित 1,000 जनसं�या पर तीन नस� के मानदंड और 1:1,100 के
डॉ�टर-रोगी अनपुात से काफी नीचे है।

असमान िवतरण
भारत के िविभ�न �ेतर्ों म� डॉ�टरों और नस� की मौजदूगी काफी िवषम है। कुछ शहरी �ेतर्ों म� डॉ�टरों और
नस� की सं�या काफी अिधक है, जबिक गर्ामीण इलाकों म� यह सं�या काफी कम है।

�वा��य अवसंरचना का अभाव
मानव िवकास िरपोट�-2020 के मतुािबक, भारत म� प्रित 10,000 लोगों पर केवल पाँच हॉि�पटल बेड ही
उपल�ध ह�, जो िक िव�व म� सबसे कम है। 

आगे की राह

�वा��य सेवा म� िवशेष �प से साव�जिनक �वा��य �ेतर् म� िनवेश बढ़ाना वत�मान समय म� काफी मह�वपूण� है।
इससे �वा��यकिम�यों के िलये रोज़गार के अवसर बढ़�गे।
भारत को एक समगर् वातावरण के िनमा�ण के िलये �यवि�थत पिरवत�नों की आव�यकता है, जो �वा��यकिम�यों के
िलये फायदेमदं सािबत हों और उ�ह� देश म� रहने के िलये प्रेिरत कर सक� ।
सरकार को ऐसी नीितयाँ बनाने पर �यान देना चािहये जो ‘िरवस� माइगर्ेशन’ को बढ़ावा द�, ऐसी नीितयाँ जो
�वा��यकिम�यों को उनके प्रिश�ण या अ�ययन के पूरा होने के बाद घर लौटने के िलये प्रो�सािहत कर सक� ।



3/3

भारत ऐसे ि�प�ीय समझौतों की िदशा म� भी काम कर सकता है जो ‘बर्ेन-शेयर’ की नीित को आकार देने म� मदद
कर सक� ।

सर्ोत: इंिडयन ए�सप्रेस


