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चचाचचा मम यय ? 

हाल ही म भारत के महा यायवादी के.के. वेणुगोपाल ने उ चतम यायालय म दािखल एक िलिखत सुझाव म
यायपािलका के सद य  के बीच िलंग संवेदीकरण को बढ़ाने की आव यकता पर िवशेष ज़ोर िदया है।   

उ ह ने उ चतर यायपािलका म लंबे समय से मिहला यायाधीश  की सं या म बनी हुई कमी को भी
रेखांिकत िकया।

मुखमुख बदुबद:ु

पृ ठभिूम: 
उ चतम यायालय ने यौन अपरािधय  के िलये ज़मानत की शत िनधािरत करते हुए  महा यायवादी
और अ य लोग  से पीिड़त  के ित िलंग संवेदनशीलता म सुधार के तरीक  पर अपनी िसफािरश

तुत करने को कहा था।
गौरतलब है िक उ चतम यायालय की पीठ ने ऐसे यौन अपराध के अपराधी जो आगे चलकर
पीिड़त  का और अिधक उ पीड़न करते ह, के िलये यायालय  ारा जमानत की शतो ंके िनधारण
के संदभ म िवचार आमंि त िकये थे। 

हाल ही म म य देश उ च यायालय ने यौन अपराध के आरोपी एक यि त को जमानत
की शत के प म पीिड़त से राखी बंधवाने की बात कही थी। 
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यायपािलका म लिगक अंतराल पर डेटा: 
वतमान म उ चतम यायालय म मा  दो मिहला यायाधीश है, जबिक उ चतम यायालय म
यायाधीश के पद के िलये 34 सीट आरि त ह, इसके अलावा भारत के मु य यायाधीश के पद

पर आज तक िकसी भी मिहला यायाधीश को िनयु त नही ंिकया गया है। 
देश के उ चतम यायालय और सभी उ च यायालय  म िनधािरत 1,113 की मता के िवपरीत
केवल 80 मिहला यायाधीश ही कायरत ह। 

इन 80 मिहला यायाधीश  म से उ चतम यायालय म मा  2 और अ य देश के
िविभ न उ च यायालय  म कायरत ह, यह सं या कुल यायाधीश  का मा  7.2% ही है।
देश के 26 यायालय  (उ च यायालय सिहत) के डेटा के अ ययन से पता चलता है िक
देश म सबसे अिधक मिहला यायाधीश  की सं या हिरयाणा और पंजाब उ च यायालय
(कुल 85 यायाधीश  म से 11 मिहला यायाधीश) म है, इसके बाद मदास उ च
यायालय दसूरे थान पर है जहाँ कुल 75 म से 9 मिहला यायाधीश ह। िद ली और

महारा ट उ च यायालय म 8-8 मिहला यायाधीश ह।   
मिणपुर, मेघालय, पटना, ि पुरा, तेलंगाना, और उ राखंड उ च यायालय  म कोई भी
मिहला यायाधीश कायरत नही ंहै। 

वतमान म यायािधकरण  या िनचली अदालत  म मिहला यायाधीश  की सं या का आँकड़ा
एक  करने के िलये कोई भी कदीय णाली नही ंहै।

विर ठ अिधव ताओं के मामले म वतमान म उ चतम यायालय म कुल 403 पु ष विर ठ
अिधव ताओं की तुलना म केवल 17 मिहलाएँ ही ह।
इसी कार िद ली उ च यायालय म 229 पु ष  के मुकाबले केवल 8 विर ठ मिहला
अिधव ता और बॉ बे उ च यायालय म 157 पु ष  के मुकाबले केवल 6 विर ठ मिहला
अिधव ता ह। 
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यायपािलका म मिहला ितिनिध व का मह व: 
वष 2030 का सतत ्िवकास एजडा और सतत ्िवकास ल य (िवशेष प से ल य-5 और 16)
लिगक समानता और यायपािलका जैसे सावजिनक सं थान  म मिहलाओं के ितिनिध व की
वैि वक िज़ मेदारी को रेखांिकत करते ह।
मिहला यायाधीश  के िलये समानता ा त करना न केवल इसिलये मह वपणू है य िक यह
मिहलाओं का अिधकार है बि क यह और अिधक यायसंगत काननू यव था की थापना के िलये
भी आव यक है। मिहला यायाधीश यायपािलका को मज़बतू बनाने के साथ-साथ याय णाली
के ित जनता के िव वास को बनाए रखने म सहायता करती ह।
यायपािलका मिहलाओं यायाधीश  का वेश याया णाली को और अिधक पारदशी, समावेशी

तथा लोग  (िजनके जीवन को वे भािवत करते ह) के ितिनिध के प म थािपत करने की िदशा म
एक सकारा मक कदम है।
मिहला यायाधीश यायालय  की वैधता म वृि  करती ह, साथ ही एक सश त संदेश भी देती है
िक यायालय याय का सहारा लेने वाल  के िलये सुलभ और हमेशा खुले ह। 
मिहला यायाधीश अपने याियक कायो ंम उन अनुभव  को लाती ह जो इसे और अिधक यापक
तथा सहानुभिूत पणू दृि टकोण दान करते ह।
मिहलाओं की उपि थित से अिधिनणयन म अिधक यापकता आती है, य िक मिहला यायाधीश
ऐसे िवचार सामने लाती ह, िजस पर उनकी अनुपि थित म यान नही ंिदया गया होता और इस
कार चचा का दायरा बढ़ जाता है, जो  गैर-िवचारशील या अनुिचत िनणय  की संभावनाओं को

रोकता है।
इस त य पर काश डालते हुए िक कैसे काननू और िनयम लिगक िढ़य  पर आधािरत हो सकते ह,
या वे मिहलाओं और पु ष  पर कैसे अलग-अलग भाव डाल सकते ह, एक लिगक पिर े य,
अिधिनणयन की िन प ता को बढ़ाता है, जो अंततः पु ष  और मिहलाओं दोन  को लाभाि वत
करता है। 
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सुझाव
यायालय  को यह प ट करना चािहये िक इस तरह की िट पणी (म य देश उ च यायालय का

मु ा) पणूतः अ वीकाय है और यह पीिड़त तथा संपणू समाज को यापक पैमाने पर नुकसान पहँुचा
सकती है।
आव यक है िक यायालय  ारा जारी िकये जाने वाले आदेश कुछ िनि चत याियक मानक  के
अनु प ह , साथ ही यह भी सुिनि चत िकया जाना आव यक है िक भिव य म इस कार की
िट पिणयाँ न की जाएँ।
सवो च यायालय को िनचली अदालत  और यायािधकरण  म मिहला यायाधीश  के आँकड़  के
संगह से संबंिधत िदशा-िनदश देने चािहये, साथ ही िविभ न उ च यायालय  म भी विर ठ
अिधव ताओं से संबंिधत डेटा भी एक  िकया जाना चािहये।
यायपािलका के सभी तर  पर मिहलाओं का अिधक-से-अिधक ितिनिध व  सुिनि चत िकया

जाना चािहये, िजसम सवो च यायालय भी शािमल है और यिद संभव हो तो इस पहल की शु आत
भी सवो च यायालय से ही की जानी चािहये।

सवो च यायालय के यायाधीश  की िनयुि त रा टपित ारा की जाती है। भारत के मु य
यायाधीश (CJI) की िनयुि त रा टपित ारा सवो च यायालय और उ च यायालय के

ऐसे यायाधीश  के साथ परामश के बाद िनयु त िकया जाता है, जो विर ठ ह  अथवा िज ह
रा टपित ारा आव यक समझा जाए।
अ य यायाधीश  को रा टपित ारा मु य यायाधीश और सवो च यायालय और उ च
यायालय के ऐसे अ य यायाधीश  के साथ परामश के बाद िनयु त िकया जाता है, जो

विर ठ ह  अथवा िज ह रा टपित ारा आव यक समझा जाए। यात य है िक CJI के
अलावा अ य िकसी भी यायाधीश की िनयुि त हेतु रा टपित के िलये CJI के साथ परामश
करना बा यकारी है।

आव यक है िक यायपािलका म सभी आव यक पद  पर मिहलाओं के कम-से-कम 50 ितशत
ितिनिध व के ल य को ा त िकया जाए, साथ ही सभी अिधव ताओं को िलंग संवेदीकरण के

िवषय पर िशि त करना आव यक है। 
िढ़वादी और िपतृस ा मक दृि टकोण वाले यायाधीश  को यौन िहंसा के मामल  से

िनपटने के िलये िलंग संवेदीकरण के िवषय पर िशि त िकया जाना आव यक है, तािक वे
ऐसे मामल  म मिहलाओं के ित संवेदनशील हो सक।

आगेआगे कक  राहराह
म य देश उ च यायालय का आदेश और इसी तरह के अ य उदाहरण यह प ट करते ह िक
यायालय  को त काल ह त ेप करने की आव यकता है। मिहलाओं के ितिनिध व म सुधार का

मह वपणू िनणय यायपािलका का है और यौन िहंसा से जुड़े मामल  म अिधक संतुिलत एवं सश त
दृि टकोण की ओर एक लंबा रा ता तय करना है।
एक यायालय के लंबे समय से थािपत जनसांि यकी को बदलने से सं थान को एक नई रोशनी म िवचार
करने के िलये और अिधक उ रदायी बनाया जा सकता है तथा संभािवत प से आगे आधुिनकीकरण एवं
सुधार की ओर अगसर हो सकता है। चूँिक यायालय की संरचना अिधक िविवध हो जाती है, इसिलये
इसकी थागत थाएँ कम होती जाती ह, फल व प पुराने तरीके जो अ सर यवहार के अि थर संिहता
या केवल जड़ता पर आधािरत होते ह, अब पया त नही ंह।

ोतोत: दद इंडयनइंडयन ए स ेसए स ेस
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