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ी ल सी ल स केके लयेलये
भारत म च लत िवभ  म कानून

मे समे स केके लयेलये
म कानून  का मह व और उनके ि या वयन म

चुनौतयाँ

चचाचचा मम यय ?

उ र देश सरकार ने कोरोनोवायरस (COVID-19) महामारी के म ेनज़र रा य क  औ ोिगक गतिवधय  को पुनः पटरी पर
लाने के एक उपाय के प म आगामी तीन वष  के लये सभी यवसाय  और उ ोग  को म कानून  से छूट देने वाले अ यादेश
को मज़ंूरी दे दी ह।ै

मुखमुख बदुबदु
यात य ह ैिक COVID-19 के कोप के फल व प रा य म आथक गतिवधयाँ काफ  बुरी तरह भािवत हुई ह

और आगामी समय म इसका और अधक भाव िदख सकता ह।ै
इसका मुख कारण यह ह ैिक महामारी को देखते हुए लागू िकये गए देश यापी लॉकडाउन के कारण रा य के
सभी उ ोग और यवसाय क गए ह।

रा य सरकार ारा इस संदभ म जारी अधसूचना के अनुसार, सरकार ारा लागू िकये गए अ यादेश के मा यम से
सभी त ान , कारखान  और यवसाय  पर लागू होने वाले म कानून  से उ ह छूट दान क  गई ह।ै
हालाँिक इस अवध म भी रा य म भवन तथा अ य िनमाण िमक अधिनयम, 1996; कमचारी तपूत अधिनयम
1923; बधंुआ मज़दरूी णाली (उ मूलन) अधिनयम 1976; और मज़दरूी भुगतान अधिनयम, 1936 क  धारा 5
लागू ह गे।

मज़दरूी भुगतान अधिनयम, 1936 क  धारा 5 म समय पर मज़दरूी ा  करने के अधकार का उ ेख िकया
गया ह।ै

इसके अत र  म कानून  म ब  और मिहलाओं से संबंधत ावधान अभी जारी रहगे।
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रा य सरकार के अ यादेश के अनुसार, तीन वष य अवध म अ य सभी म कानून िन भावी हो जाएंगे, ￭जसम
औ ोिगक िववाद  को िनपटाने, यावसायक सुर ा, िमक  के वा य और काम करने क  थत, टेड यूिनयन,
अनुबधं िमक  और वासी मज़दरू  से संबंधत कानून शािमल ह।
यह अ यादेश रा य म मौजूदा यवसाय  तथा उ ोग  और रा य म थािपत होने वाले नए कारखान  दोन  पर लागू
होगा।
इस अ यादेश को रा यपाल आनदंीबेन पटेल के पास उनक  मज़ंूरी के लये भेजा गया ह।ै

मह वमह व
इस अ यादेश का मुख उ े य यवसाय  और उ ोग  को कुछ लचीलापन दान करना ह,ै तािक उ ोग  और
यवसाय  म काय करने वाले िमक  के रोज़गार क  र ा क  जा सके और COVID-19 महामारी के कारण रा य म

वापस आ रहे लोग  को रोज़गार दान िकया जा सके।
उ ेखनीय ह ैिक म य देश और उ र देश जसेै रा य  म कई वासी िमक केरल, िद ी, गुजरात और
महारा  जसेै रा य  से वापस लौट रहे ह और इ ह रोज़गार उपल ध कराना रा य सरकार  के सम  एक बड़ी
चुनौती बन गया ह।ै

रा यापी लॉकडाउन के प ात् सभी यावसायक गतिवधय  के पूणतः अथवा आंशक प से बदं होने के कारण
रा य सरकार  के राज व म भारी कमी देखी जा रही ह,ै ￭जसके कारण रा य क  अथ यव था को भारी झटका लगा है
और इससे उबरने के लये रा य को काफ  अधक समय क  आव यकता ह।ै 

इसके अत र  राज व म कमी के कारण सरकार के पास वा य सुिवधाओं पर अधक-से-अधक खच करने
हेतु भी संसाधन क  कमी ह।ै

इस संबधं म सरकार ारा जारी आधका रक सूचना के अनुसार, रा य म नए िनवेश को ो सािहत करने और नए
औ ोिगक बुिनयादी ढाँचे क  थापना करने तथा मौजूदा उ ोग  और कारखान  को लाभ पहँुचाने के लये यह
आव यक ह ैिक उ ह रा य म मौजूदा म कानून  से अ थायी छूट दान क  जाए।

भारतीयभारतीय संिवधानसंिवधान औरऔर मम कानूनकानून
भारतीय संिवधान ने देश के म कानून  म बदलाव और उनके िवकास म मह वपूण भूिमका अदा क  ह।ै भारतीय
संिवधान के भाग III को िमक कानून  के लये काफ  मह वपूण माना जाता ह।ै संिवधान के भाग III (अनु छेद 12 से
35) म नाग रक  के मौ लक अधकार  को समािहत िकया गया ह,ै ￭जसम कानून के सम  समानता, अ पृ यता का
उ मूलन, अभ यि  क  वतं ता और कारखान  म ब  के रोज़गार पर तबधं जसेै िवषय शािमल ह। 
भारतीय संिवधान का भाग IV, ￭जसे ‘रा य के नीत िनदशक त व’ के प म भी जाना जाता ह,ै का उ े य अपने
नाग रक  के क याण क  िदशा म काय करना ह।ै उ ेखनीय ह ैिक रा य के नीत िनदशक त व  को कानून के सम
चुनौती नह  दी जा सकती ह,ै कतु यह भारत म म कानून  को बेहतर बनाने के लये िवधायका को एक िदशा-िनदश

दान करता ह।ै
िविदत हो िक चूँिक म भारतीय संिवधान के तहत एक समवत  सूची का िवषय ह,ै इस लये रा य अपने वय ंके
कानून  को लागू तो कर सकते ह, कतु उ ह क  सरकार क  मज़ंूरी क  आव यकता होती ह।ै 

आलोचनाआलोचना
आलोचक  का मत ह ैिक उ र देश सरकार का यह िनणय काफ  च काने वाला ह ैऔर इससे रा य म कानून  के
मामले म तकरीबन 100 वष पीछे चला जाएगा। 

2/3



उ र देश सरकार का यह अ यादेश रा य म िमक  के लये गुलाम जसैी प र थतय  को ज म देगा, जो िक प
प से िमक  के मानवाधकार का उ ंघन ह।ै

रा य सरकार का यह अ यादेश रा य म कारखान  और उ ोग  मा लक  को आव यक सुर ा तथा वा य मापदडं
का पालन न करने के लये े रत करगेा, ￭जससे िमक  के लये काय क  थत और अधक ब तर हो जाएगी।
उ र देश के िवभ  टेड यूिनयन  ने रा य सरकार के इस िनणय को ‘ िमक वग पर गुलामी क  थत लागू करने के
लये एक ू र कदम’ करार िदया ह।ै
टेड यूिनयन  के अनुसार, इसके प ात् अ य रा य सरकार भी अथ यव था के पुन ार का तक देते हुए रा य म
िवकास और अधक िनवेश आक षत करने के नाम पर उ र देश सरकार का अनुसरण करगी, ￭जससे देश भर म

िमक  के लये काय क  थत काफ  ब तर हो जाएगी।

आगेआगे कक  राहराह
म न केवल उ पादन म, ब क अ य सभी आथक गतिवधय  म भी एक मह वपूण कारक होता ह।ै डेिवड रकाड

और काल मा स जसेै ा￭सक अथशा य  ने उ पादन के मु य ोत के प म म को मुख थान िदया। 
इस कार िमक िकसी भी देश के आथक और सामा￭जक िवकास म मह वपूण भूिमका अदा करते ह। अतः िमक
के अधकार  क  र ा करना रा य और क  सरकार का मुख दाय व बन जाता ह।ै 
यिद म कानून  म बाज़ार और िमक  के ज़ री िहत  का यान नह  रखा जाता ह ैतो ऐसे म उ ोग  का िवकास
काफ  सीिमत हो जाता ह।ै
अतः आव यक ह ैिक मौजूदा प र थतय  को यान म रखते हुए सरकार ऐसे उपाय कर,े ￭जनसे अधक-से-अधक
िवकास िकया जा सके और िमक  के अधकार  का हनन भी न हो।

ोतोत: िबज़नेसिबज़नेस टडडटडड
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