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�ी�ल�स के  �लये:
मे￸डकल ट�मनेशन ऑफ �ेगन�सी अ￸धिनयम 1971, मे￸डकल ट�मनेशन ऑफ �ेगन�सी (संशोधन) िवधेयक, 2020

मे#स के  �लये:
मिहला अ￸धकार� से संब￸ंधत मु'े, (वा()य संबधंी मु'े

चचा� म� +य�?
हाल ही म� क� ,ीय मिं-मडंल ने वधैािनक /प से गभ�पात संबधंी िनयम� म� बदलाव के �लये मे￸डकल ट�मनेशन ऑफ �ेगन�सी
(Medical Termination of Pregnancy- MTP) अ￸धिनयम, 1971 म� संशोधन को मज़ंूरी दे दी ह।ै

मह2वपूण�  4बदु
�धानम-ंी क5 अ6य7ता म� क� ,ीय मिं-मडंल ने मे￸डकल ट�मनेशन ऑफ �ेगन�सी अ￸धिनयम, 1971 म� संशोधन करने
के �लये मे￸डकल ट�मनेशन ऑफ �ेगन�सी (संशोधन) िवधेयक, 2020 को मज़ंूरी दी ह।ै इस िवधेयक को संसद के
आगामी स- म� पेश िकया जाएगा।
यह िवधेयक मिहलाओं के �लये उपचारा>मक, मानवीय या सामा￭जक आधार पर सुर￸7त और वधै गभ�पात सेवाओं का
िव(तार करने के �लये लाया जा रहा ह।ै
�(तािवत संशोधन का उ'ेAय कुछ उप-धाराओं को (थानापD करना, मौजूदा गभ�पात कानून, 1971 म� िन￸Fत शतG
के साथ गभ�पात के �लये गभा�व(था क5 ऊपरी सीमा बढ़ाने के उ'ेAय से कुछ धाराओं के तहत नए अनुJछेद जोड़ना
और सुर￸7त गभ�पात क5 सेवा एवं गुणवLा से िकसी तरह का समझौता िकये बगरै कठोर शतG के साथ समO गभ�पात
देखभाल �णाली को पहले से और अ￸धक सQती से लागू करना ह।ै
6यातRय ह ैिक हाल के िदन� म� गभ�पात से संब￸ंधत कई मामले सामने आए हT ￭जनम� से अ￸धकतर गभ�पात क5
समयसीमा से संब￸ंधत थे। इन मामल� पर #यायालय Uारा पीिड़त को राहत �दान क5 गई तथा सरकार से इन िनयम� म�
बदलाव करने का आOह िकया गया था।

�(तािवत संशोधन क5 मुQय बात�
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गभा�व(था के 20 सVाह तक गभ�पात कराने के �लये एक ￸चिक>सक क5 राय लेने का �(ताव िकया गया ह ैऔर
गभा�व(था के 20 से 24 सVाह तक गभ�पात कराने के �लये दो ￸चिक>सक� क5 राय लेना ज़/री होगा।
मिहलाओं के गभ�पात के �लये गभा�व(था क5 सीमा को 20 सVाह से बढ़ाकर 24 सVाह िकया जाएगा। इन बदलाव� को
MTP (Medical Termination of Pregnancy) िनयम� म� संशोधन के जWरये पWरभािषत िकया जाएगा। 6यातRय
ह ैिक इन मिहलाओं म� दYुकम� पीिड़त, सगे-संब￸ंधय� के साथ यौन संपक�  क5 पीिड़त और अ#य असुर￸7त मिहलाएँ
(िदRयांग मिहलाएँ, नाबा�लग) शािमल ह�गी।
मे￸डकल बोड� Uारा जाँच म� पाई गई [ूण संबधंी िवषमताओं के मामले म� गभा�व(था क5 ऊपरी सीमा लागू नह\ होगी।
￭जस मिहला का गभ�पात कराया जाना ह ैउसका नाम और अ#य जानकाWरयाँ उस व] के कानून के तहत िनधा�Wरत
िकसी खास Rयि] के अलावा िकसी और के सामने ज़ािहर नह\ क5 जाएंगी।
(वा()य एवं पWरवार क^याण म-ंालय ने मिहलाओं को सुर￸7त गभ�पात सेवाएँ उपल_ध कराने और ￸चिक>सा 7े- म�
�ौ`ोिगक5 के िवकास को 6यान म� रखते हुए िव￱भD िहतधारक� और म-ंालय� के साथ वृहc िवचार-िवमश� के बाद
गभ�पात कानून म� संशोधन का �(ताव िकया ह।ै

गभ�पात कानून म� बदलाव के  िनिहताथ�
MTP अ￸धिनयम, 1971 को संशो￸धत करना मिहला सश]5करण क5 िदशा म� एक �ग￸तशील कदम ह।ै
यह मिहलाओं को बेहतर �जनन अ￸धकार �दान करगेा +य�िक गभ�पात को मिहलाओं के �जनन (वा()य का एक
मह2वपूण� पहलू माना जाता ह।ै
इस िवधेयक के मा6यम से असुर￸7त गभ�पात से होने वाली मौत� और चोट� काफ5 हद तक रोक5 जा सकती हT, बशतd
�￱श￸7त ￸चिक>सक� Uारा कानूनी तौर पर सेवाएँ �दान क5 जाएँ।

मे￸डकल ट�मनेशन ऑफ �ेगन�सी अ￸धिनयम (MTP Act) , 1971

वत�मान गभ�पात कानून लगभग पाँच दशक पुराना ह ैऔर इसके तहत गभ�पात क5 अनुम￸त के �लये गभ�धारण क5 अ￸धकतम
अव￸ध 20 सVाह िनधा�Wरत क5 गई ह।ै

मे￸डकल ट�मनेशन ऑफ �ेगन�सी अ￸धिनयम, 1971 क5 धारा 3 क5 उप-धारा (2) व उप-धारा (4) के अनुसार, कोई
पंजीकृत डॉ+टर गभ�पात कर सकता ह।ै यिद -

a. गभा�व(था क5 अव￸ध 12 सVाह से अ￸धक क5 नह\ ह।ै
b. गभा�व(था क5 अव￸ध 12 सVाह से अ￸धक ह ैलेिकन 20 सVाह से अ￸धक नह\ ह,ै तो गभ�पात उसी f(थ￸त म� हो सकता है
जब दो डॉ+टर ऐसा मानते हT िक:

1. गभ�पात नह\ िकया गया तो गभ�वती मिहला का जीवन खतर ेम� पड़ सकता ह,ै या
2. अगर गभ�वती मिहला के शारीWरक या मान￭सक (वा()य को गभंीर खतरा पहँुचने क5 आशकंा हो, या
3. अगर गभा�धान का कारण बला>कार हो, या
4. इस बात का गभंीर खतरा हो िक अगर बhे का ज#म होता ह ैतो वह शारीWरक या मान￭सक िवकार� का ￱शकार हो सकता है
￭जससे उसके गभंीर /प से िवकलांग होने क5 आशकंा ह,ै या
5. बh� क5 संQया को सीिमत रखने के उ'ेAय से दपं￸त ने जो गभ� िनरोधक या तरीका अपनाया हो वह िवफल हो जाए।

iोत: द इ￸ंडयन ए+स�ेस, पी.आई.बी.
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